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	Высшее образование 

	Стаж государственной гражданской службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки
	Без предъявления требований к стажу

	Профессиональные знания, профессиональные умения
	Знания:
Конституции Российской Федерации;
Федеральных конституционных законов, федеральных законов;
указов Президента Российской Федерации;
постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Министерства, регулирующих правоотношения в сфере компетенции Министерства; 
знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);
знания законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции;
Умения:
практического применения нормативных правовых актов;
организации и обеспечения выполнения поставленных задач;
проведения аналитической работы с экономической и финансовой информацией;
результативного планирования работы и распределения служебного времени.
Навыки:
эффективного планирования служебного времени;
использования официально-делового стиля 
при составлении правовых документов ненормативного характера;
использования правил юридической техники для составления нормативных правовых актов;
работы со справочными правовыми системами «КонсультантПлюс», «Гарант».

	Должностные обязанности
	Обеспечивать реализацию комплексного плана научных исследований по научно-методическому сопровождению стратегического планирования социально-экономического развития и обеспечения национальной безопасности России;
обеспечивать оценку и мониторинг результативности деятельности научных организаций и образовательных организаций высшего образования, подведомственных Министерству, и выполняющих научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы гражданского назначения;
участвовать в организации и обеспечении методологии управления данными, разработки организационных процедур, оптимизации и автоматизации процессов управления данными, выработки требований для обеспечения качества данных; 
работать с нормативно-справочной информацией в целях систематизации, структурирования, анализа и обработки данных, полученной из внутренних и внешних источников информаций;
работать с электронными таблицами, базами данных, подготавливать технические задания, аналитические записки, справки и презентации.



